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Prot. N. 6025/F32 Marano, 23/11/2016

All'Ing. Parascandalo Vincenzo
All'Albo
Atti

CIG N. : ZOE1C2BB4C

OGGETTO: Contratto di prestazione d’opera per consulenza ed assistenza in materia di
igiene e sicurezza sul lavoro

TRA

L'Istituto Scolastico I.C. San Rocco con sede in Marano (NA) alla Via Castelbelvedere,
3 nella persona del suo legale rappresentante Dirigente Scolastico Prof.ssa Palmira
Masillo nata a Napoli il 26/03/1961 C.F. MSLPMR61C66F839Y e domiciliata per la sua
carica presso |'Istituto

Ing. Vincenzo Parascandalo nato a Monte di Procida (NA) il 06/08/1968 ed ivi
residente alla Via Le Croci n. 57 C.F. PRSVCN68M06F488M, P.IVA 04909881213.

Premesso

e Che l'art. 15 comma 3 della legge 265 del 03/08/1999 fissa al 31/12/2000 il
termine ultimo per gli adempimenti delle scuole previsti dal D.Lgs 626/94 e dal
DPR 382/98 in materia di sicurezza e salute negli istituti scolastici.

e Che la Circolare del MPI n. 119 del 29/04/1999 prevede la possibilita di far
ricorso alla stipula di contratto per la prestazione d’opera con professionisti
qualora nella scuola non vi sia personale con le competenze adeguate;

e Che la nella scuola non vi € personale con competenze adeguate;

e Che le attivita previste dal D.Lgs 81/08 necessitano di prestazioni professionali
specifiche di esperti esterni nella scuola;
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Che il tecnico individuato come esperto non si trova in regime di incompatibilita
tale da impedire I'effettuazione della prestazione professionale oggetto del
presente contratto.

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera, di cui la premessa costituisce parte
integrante, avente validita con decorrenza dal 04/11/2016 al 03/11/2017,
come di seguito regolato:

1.

L'Ing. Parascandalo Vincenzo individuato quale esperto/consulente in
relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in
apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a
prestare la propria consulenza a supporto del datore di lavoro per
ottemperare agli obblighi procedurali, organizzativi e relazionali in
materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro previsti dal D.Lgs.
81/08. L’incarico viene svolto senza alcun vincolo di subordinazione e non
configura un rapporto di lavoro dipendente, continuativo e non .

. L'Ing. Parascandalo Vincenzo si impegna ad assolvere il programma di

consulenza con:
¢ Assunzione del ruolo di Responsabile del Servizio di prevenzione e
Protezione esterno all’'unita scolastica;
e Consulenza per I'aggiornamento del documento di valutazione del
rischio di tutti i plessi costituenti I'Istituzione Scolastica;
o Effettuazione, come delegato del Datore di Lavoro, delle Riunioni
periodiche.

. L'Istituto Comprensivo provvedera a consentire il libero accesso all’ L'Ing.

Parascandalo Vincenzo a tutti i luoghi costituenti I’'unita scolastica e
fornira quanto necessario allo svolgimento dell'incarico nei termini
previsti dalla normativa;

. L'Istituto Comprensivo a fronte dell’attivita svolta dall’ L'Ing.

Parascandalo Vincenzo impegna a corrispondere |'importo lordo di euro
900,00 (novecento) comprensivo di oneri fiscali e previdenziali che
saranno versati alla scadenza del contratto stesso;

. L'Istituto Comprensivo salvo quanto previsto dalla nhormativa vigente si

impegna a non distribuire, commercializzare qualsiasi prodotto,
documento, materiale, opera, programma informatico o qualsiasi altro
dispositivo realizzato nell’ambito del presente accordo, senza preventiva
esplicita autorizzazione dell'Ing. Parascandalo Vincenzo;

. Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale e

assistenziale;

. Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato

dagli artt. 2229 e seguenti del codice civile.
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8. Obblighi dell’appaltatore relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari di cui
all’art. 3 della legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive modifiche.

L’appaltatore si impegna a dare immediata comunicazione alla
stazione appaltante ed alla prefettura — Ufficio territoriale del governo
della provincia di Napoli della notizia dell'inadempimento della propria
controparte (subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilita
finanziaria.

N.B. Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.
196 il trattamento dei dati da Voi forniti, nell’'ambito del rapporto con la
presente Istituzione scolastica, sara improntato ai principi di correttezza,
liceita e trasparenza e di tutela della Vs. riservatezza e dei Vs. diritti.

Letto, approvato e sottoscritto

Marano, li 23/11/2016

Ing. Vincenzo Parascandalo Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Palmira Masillo
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